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ALLAMPOLGARI ISMERETEK

ALAPOJOGI KARTYAK

(AL EUROPAI UNIO ALAPJOGI CHARTAJA ALAPJAN)




Az emberi méltdsag
sérthetetlen.

Tiszteletben kell
tartani, és

védelmezni kell.

A KINZAS ES AZ EMBERTELEN VAGY
MEGALAZO BANASMOD ES BUNTETES
TILALMA

Senkit sem lehet kinzasnak,
embertelen vagy megalazo
banasmaddnak vagy
blintetésnek aldvetni.

A MAGAN- ES A CSALADI ELET
TISITELETBEN TARTASA

RESPECT PEOPLE’S
PRIVACY

Mindenkinek joga van ahhoz,

hogy magan- és csaladi életét,

otthonat és kapcsolattartasat
tiszteletben tartsak.

(1)Minden embernek joga
van az élethez.
(2)Senkit sem lehet halalra
itélni vagy kivégezni.

A RABSZOLGASAG ES A KENYSZERMUNKA

TILALMA

SL

(1)Senkit sem lehet rabszolgasagban
vagy szolgasagban tartani.(2)Senkit
sem lehet kényszermunkara vagy
kotelez6 munkara igénybe
venni.(3)Tilos emberi Iényekkel
kereskedni.

A SIEMELYES ADATOK
VEDELME

(1)Mindenkinek joga van a ra
vonatkozé személyes adatok
védelméhez.(2)Az ilyen adatokat csak
tisztességesen és johiszem(en,
meghatarozott célokra, az érintett
személy hozzdajaruldsa alapjan vagy
valamilyen mas, a toérvényben
rogzitett jogos okbdl lehet kezelni.
Mindenkinek joga van ahhoz, hogy a
réla gy(jtott adatokat megismerje, és
joga van azokat kijavittatni.(3)E
szabalyok tiszteletben tartdsat
flggetlen hatdsagnak kell
ellendriznie.

A SIEMELYI SERTHETETLENSEGHEZ
VALO J0G

(1)Mindenkinek joga van a testi és
szellemi sérthetetlenséghez.(2)Az
orvostudomany és a bioldgia
teriletén kilénosen a kovetkezGket
kell tiszteletben tartani:a)az érintett
személy szabad és tajékoztatason
alapuld beleegyezése a térvényben
megallapitott eljarasoknak
megfelel6en,b) az eugenikai,
kilonésen az egyedkivalasztast célzo
gyakorlat tilalma,c) az emberi test és
részei ekként torténd, haszonszerzési
célu felhasznalasanak tilalma,d) az

klénozasanak tilalma.

A SIABADSAGHOZ ES BIZTONSAGHOZ
VALO JOG

Mindenkinek joga van a
szabadsdghoz és a személyi
biztonsaghoz.

A HAZASSAGKOTESHEL ES A
CSALADALAPITASHOZ VALO J0G

-

A hazassagkotéshez és a
csaladalapitashoz valé jogot az
e jogok gyakorlasat szabalyozo

nemzeti torvények szerint
biztositani kell.







A GONDOLAT-, A LELKIISMERET- ES
A VALLASSZABADSAG

(1)Mindenkinek joga van a gondolat-, a
lelkiismeret- és a vallasszabadsaghoz. Ez a
jog magaban foglalja a vallas vagy a
meggy6z6dés megvaltoztatdsanak
szabadsagat, valamint a vallasnak vagy
meggy6z6désnek mind egyénileg, mind
egyuttesen, mind a nyilvanossag el6tt,
mind a maganéletben, istentisztelet,
oktatds és szertartasok végzése Utjan valo
kifejezésre juttatasat.(2)A katonai
szolgalat lelkiismereti okbdl torténd
megtagaddsahoz vald jogot az e jog
gyakorlasat szabalyozd nemzeti torvények
szerint el kell ismerni.

A MOVESZET ES A TUDOMANY
SZABADSAGA

-

A mivészet és a tudomanyos
kutatas szabad. A tudomanyos
élet szabadsagat tiszteletben
kell tartani.

A VALLALKOZAS SZABADSAGA

I

A véllalkozas szabadsagat, az
unids joggal és a nemzeti
jogszabalyokkal és gyakorlattal
Osszhangban, el kell ismerni.

A VELEMENYNYILVANITAS ES A
TAJEKOZODAS SZABADSAGA

(1)Mindenkinek joga van a
véleménynyilvanitas szabadsagahoz.
Ez a jog magdaban foglalja a
véleményalkotas szabadsagat,
valamint az informdciok és eszmék
megismerésének és kdzlésének
szabadsagat anélkil, hogy ebbe
hatdsagi szerv beavatkozhatna,
tovabba orszaghatarokra vald
tekintet nélkul.

(2) A tomegtajékoztatas szabadsagat
és sokszinUiségét tiszteletben kell
tartani.

AL OKTATASHOZ VALO JOG

(1)Mindenkinek joga van az
oktatashoz, valamint a szakképzésben
és a tovabbképzésben vald
részvételhez.(2)Ez a jog magdban
foglalja a kotelez6 oktatasban vald
ingyenes részvétel lehet6ségét.(3)Az
oktatdsi intézmények demokratikus
elvek figyelembevételével torténé
alapitasanak szabadsagat, valamint a
szUl6k azon jogat, hogy gyermekeik
szamadra vallasi, vilagnézeti vagy
pedagdgiai meggy6z6désiiknek
megfelel6 nevelést biztositsanak,
tiszteletben kell tartani az e jogok és
szabadsagok gyakorlasat szabalyozé
nemzeti torvényekkel 6sszhangban.

A TULAJDONHOZ VALO JOG

1)Mindenkinek joga van ahhoz, hogy
jogszer(ien szerzett tulajdonat birtokolja,
hasznalja, azzal rendelkezzen, és azt
orokil hagyja. Tulajdonatdl senkit sem
lehet megfosztani, kivéve, ha ez
kozérdekbdl, a torvényben meghatérozott
esetekben és feltételekkel, valamint az
ezaltal elszenvedett veszteségekért kell§
id6ben fizetett méltanyos 6sszegl
kartalanitas mellett torténik. A tulajdon
hasznalatét, az altalanos érdek altal
szlikségessé tett mértékben, torvénnyel
lehet szabalyozni.
(2) A szellemi tulajdon védelmet élvez.

A GYULEKEZES ES AL EGYESULES
SIABADSAGA

(2)Mindenkinek joga van a békés célu
gyllekezés szabadsagahoz és a
masokkal valé barmilyen szintd,

kilonésen politikai, szakszervezeti és
polgari célu egyesiiléshez, ami
magaban foglalja mindenkinek a

jogat ahhoz, hogy érdekei védelmére
szakszervezetet alapitson, vagy
azokhoz csatlakozzon.(2) Az unids
szintl politikai partok hozzajarulnak
az unios polgarok politikai akaratanak
kinyilvanitasahoz.

A FOGLALKOZAS MEGVALASITASANAK
SIABADSAGA ES A MUNKAVALLALASHOZ VALO J0G

(1)Mindenkinek joga van a
munkavallalashoz és szabadon
vdlasztott vagy elfogadott
foglalkozas gyakorlasahoz.(2)Az
unids polgarokat az Unié barmely
tagallamaban megilleti a szabad
allaskeresés, munkavallalas,
letelepedés és szolgaltatasnyujtas
joga.(3)Harmadik orszagok azon
allampolgarait, akik a tagallamok
terlletén valé munkavallaldsra
engedéllyel rendelkeznek, az
unids polgarokkal azonos
munkafeltételek illetik meg.

A MENEDEKJOG

A menekiiltek jogdllasardl
sz616 1951. julius 28-i genfi
egyezmény és az 1967. januar
31-i jegyz6konyv
rendelkezéseivel, valamint az
Eurdpai Unidrdl sz6ld
szerz6déssel és az Eurdpai
Unié mikodésérdl sz61é
szerzGdéssel (a tovabbiakban:
a Szerz6dések) 6sszhangban a
menedékjogot biztositani kell.







VEDELEM A KITOLONCOLASSAL, A
KIUTASITASSAL ES A KIADATASSAL
SIEMBEN

(1)Tilos a kollektiv kiutasitas.
(2)Senki sem toloncolhato ki
vagy utasithaté ki olyan
allamba, vagy adhato ki olyan
allamnak, ahol komolyan
fenyegeti az a veszély, hogy
halalra itélik, kinozzak, vagy
mas embertelen
banasmddnak vagy
blintetésnek vetik ala.

A KULTURALIS, VALLASI ES NYELVI
SOKFELESEG

Az Unié tiszteletben tartja a
kulturdlis, vallasi és nyelvi
sokféleséget.

Az Uni6 elismeri, és
tiszteletben tartja az id6sek
jogat a méltd és 6nallé
élethez, a tarsadalmi és
kulturalis életben valé
részvételhez.

A TORVENY ELOTTI EGYENLOSEG

A torvény el6tt mindenki
egyenlé.

A NOK ES FERFIAK KOZOTTI
EGYENLOSEG

A nGk és férfiak kozotti
egyenlGséget minden
terilleten, igy a foglalkoztatas,
a munkavégzés és a dijazas
teriletén is biztositani kell. Az
egyenléség elve nem
akadalyozza, hogy az
alulreprezentdlt nem szamdra
kilénleges el6nyoket biztositd
rendelkezéseket tartsanak
fenn vagy hozzanak meg.

A FOGYATEKKAL ELO SZEMELYEK
BEILLESZKEDESE

Az Unid elismeri és
tiszteletben tartja a
fogyatékkal é16 személyek
jogat az 6nallésaguk,
tarsadalmi és foglalkozasi
beilleszkedésiik, valamint a
kozOsség életében vald
részvétellik biztositasat
célzd intézkedésekre.

A MEGKULONBOZTETES TILALMA

(1)Tilos minden megkilonboztetés,
igy kilondsen a nem, faj, szin, etnikai
vagy tarsadalmi szarmazas, genetikai

tulajdonsag, nyely, vallas vagy
meggy6z6dés, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti kisebbséghez
tartozas, vagyoni helyzet, sziiletés,
fogyatékossag, kor vagy szexudlis
irdnyultsag alapjan torténd
megkiilonboztetés.(2) A
Szerz&dések alkalmazasi kérében és
az azokban foglalt kiilonos
rendelkezések sérelme nélkul, tilos az
allampolgarsag alapjan torténé
minden megkulonboztetés.

A GYERMEKEK JOGAI

(1)A gyermekeknek joguk van a jélétikhoz
sziikséges védelemhez és
gondoskoddashoz. A gyermekek
véleményuket szabadon kifejezhetik. Az
Gket érint6 ugyekben véleményiket
életkoruknak és érettségiiknek
megfelelGen figyelembe kell venni.(2)A
hatdsdgok és a maganintézmények
gyermekekkel kapcsolatos
tevékenységében a gyermek mindenek
folott allo érdekének kell az elsédleges
szempontnak lennie.(3)Minden
gyermeknek joga van ahhoz, hogy
mindkét szllGjével rendszeres, személyes
és kozvetlen kapcsolatot tartson fenn,
kivéve ha ez az érdekeivel ellentétes.

A MUNKAVALLALOK JOGA A VALLALKOZASNAL
A TAJEKOZTATASHOZ ES KONZULTACIOHOZ

A munkavallalék vagy képviselik
szamara az unios jogban, valamint a
nemzeti jogszabalyokban és
gyakorlatban meghatarozott
esetekben és feltételekkel biztositani
kell a megfeleld szintl és kell6
id6ben torténd tajékoztatast és
konzultaciét.







A KOLLEKTIV TARGYALASHOZ ES
FELLEPESHEZ VALO JOG

A munkavallaléknak és a
munkaaddknak, illetéleg
szervezeteiknek az unids joggal,
valamint a nemzeti
jogszabalyokkal és gyakorlattal
0sszhangban joguk van arra, hogy
megfelel6 szinten kollektiv
targyalasokat folytassanak és
kollektiv szerz6déseket kdssenek,
valamint hogy érdekitkozés
esetén érdekeik védelmében
egyuttesen |épjenek fel, a
sztrajkot is beleértve.

TISITESSEGES ES IGAZSAGOS
MUNKAFELTETELEK

(1)Minden munkavallalénak
joga van az egészségét,
biztonsagat és méltdsagat
tiszteletben tartd
munkafeltételekhez.(2)Minde
n munkavallalédnak joga van a
munkaidé felsé hataranak
korlatozasahoz, a napi és heti
pihendid6hoz, valamint az
éves fizetett szabadsaghoz.

A SIOCIALIS BIZTONSAG ES A
STOCIALIS SEGITSEGNYUJTAS

(1)Az Unié, az unids jog, valamint a nemzeti
jogszabalyok és gyakorlat altal megallapitott
szabalyokkal 6sszhangban, elismeri és tiszteletben tartja
a szocidlis biztonsagi elldtdsokra és szocialis
szolgéltatasokra vald jogosultsagot, amelyek védelmet
nyujtanak anyasdag, betegség, munkahelyi baleset,
gondoskodasra utaltsag vagy id6s kor, tovabba a
munkahely elvesztése esetén.(2)Az Unidn belul
jogszer(ien lakéhellyel rendelkezé és tartdzkodasi helyét
jogszeriien megvaltoztaté minden személy jogosult — az
unids joggal, valamint a nemzeti jogszabalyokkal és
gyakorlattal 6sszhangban — szocialis biztonsagi
ellatdsokra és szocialis elényokre.(3)A tarsadalmi
kirekesztés és a szegénység lekiizdése érdekében az
Unid — az unids jog, valamint a nemzeti jogszabalyok és
gyakorlat altal lefektetett szabalyokkal 6sszhangban —
elismeri és tiszteletben tartja a jogot a tisztes
megélhetést célzd szocialis tAmogatasra és
lakastdmogatasra mindazok esetében, akik nem
rendelkeznek az ehhez elégséges pénzeszkdzokkel.

A MUNKAKOZVETITOI SZOLGALTATASOK
IGENYBEVETELEHEZ VALO JOG
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Mindenkinek joga van az
ingyenes munkakozvetitGi
szolgaltatasok
igénybevételéhez.

A GYERMEKMUNKA TILALMA ES A
FIATALOK MUNKAHELYI VEDELME

Tilos a gyermekek foglalkoztatasa. A
foglalkoztatds alsé korhatara — a fiatalok
szamara kedvezébb szabalyok sérelme
nélkul és korlatozott kivételekkel — nem
lehet alacsonyabb, mint a tankételes kor
fels6 hatara.A fiatal munkavallaléknak
életkoruknak megfelel
munkakorilményeket kell biztositani,
védeni kell 6ket a gazdasagi
kizsakmanyoldssal szemben és minden
olyan munkatdl, ami sértheti
biztonsagukat, egészségiiket, fizikai,
szellemi, erkdlcsi és szocialis fejlédésiket,
vagy Osszeutkozésbe keriilhet
nevelésiikkel, oktatasukkal.

EGESZSEGVEDELEM

A nemzeti jogszabdlyokban és
gyakorlatban megillapitott feltételek
mellett mindenkinek joga van megel6z6
egészségligyi ellatds igénybevételéhez,
tovabba orvosi kezeléshez. Valamennyi
unios politika és tevékenység
meghatdarozasa és végrehajtdsa soran
biztositani kell az emberi
egészségvédelem magas szintjét.

AZ INDOKOLATLAN ELBOCSATASSAL
SIEMBENI VEDELEM

Az unids joggal, valamint a nemzeti
jogszabalyokkal és gyakorlattal
6sszhangban minden
munkavallalénak joga van az
indokolatlan elbocsatassal szembeni
védelemhez.

A CSALAD ES A MUNKA

(1)A csalad jogi, gazdasagi és
szocialis védelmet élvez.
(2)A csalad és a munka
Osszeegyeztetése érdekében
mindenkinek joga van a
védelemre a gyermekvallalassal
Osszefliggd okbdl torténd
elbocsatas ellen, valamint joga
van a fizetett sziilési és szilGi
szabadsagra, ha gyermeke
sziletik, vagy gyermeket fogad
orokbe.

AZ ALTALANOS GAZDASAGI ERDEK(
SIOLGALTATASOKHOZ VALO HOZIAFERES

Az Unid — a nemzeti
jogszabalyokban és gyakorlatban
foglaltak szerint és a
Szerz6désekkel 6sszhangban —
elismeri és tiszteletben tartja az
altalanos gazdasagi érdek
szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférést az Unid tarsadalmi és
terlleti kohézidjanak
el6mozditasa érdekében.







KORNYEZETVEDELEM

A magas szinvonalu
kornyezetvédelmet és a kornyezet
minGségének javitasat be kell épiteni
az unios politikakba, és a
fenntarthat6 fejl6dés elvével
6sszhangban biztositani kell

megvalosulasukat.

AKTIV ES PASSZIV VALASITO)0G A
HELYHATOSAGI VALASZTASOKON
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Minden unids polgar valasztasra
jogosult és valaszthato a
lakdhelye szerinti tagallam
helyhatdsagi valasztasain,

ugyanolyan feltételekkel, mint az

adott tagallam allampolgarai.

AZ EUROPAI OMBUDSMAN

Barmely unids polgar, valamint
valamely tagallamban lakéhellyel,
illetve |étesits okirat szerint
székhellyel rendelkez6 barmely
természetes vagy jogi személy
jogosult az eurdpai
ombudsmanhoz fordulni az Unié
intézményeinek, szerveinek vagy
hivatalainak — kivéve az
igazsagszolgaltatasi hataskorében
eljaré Eurdpai Unid Birdsagat —
tevékenysége soran felmerilé
hivatali visszassagok esetén.

A FOGYASITOK VEDELME

Az Unid politikdiban
biztositani kell a fogyaszték
védelmének magas szintjét.

A MEGFELELO UGYINTEZESHEZ VALO 10G

(1)Mindenkinek joga van ahhoz, hogy lgyeit az
Unid intézményei, szervei és hivatalai
részrehajlas nélkil, tisztességes modon és
ésszer(i hataridén belul intézzék.(2) Eza jog
magdban foglalja:a) mindenkinek a jogét arra,
hogy az 6t hatranyosan érint6 egyedi
intézkedések meghozatala el6tt
meghallgassak,b) mindenkinek a jogat arra,
hogy a személyére vonatkoz6 iratokba a
bizalmas adatkezeléshez, illet6leg a szakmai és
Uzleti titokhoz fiz6d6 jogos érdekek tiszteletben
tartdsa mellett betekintsen,c) az igazgatasi
szervek azon kotelezettségét, hogy dontéseiket
indokoljak.(3)Mindenkinek joga van ahhoz, hogy
az Unio a tagédllamok jogaban foglalt kozos
dltaldnos elvek alapjan megtéritse szamdra az
intézményei és alkalmazottai altal feladatuk
teljesitése soran neki okozott kdrokat.
(4)Mindenkinek lehetésége van arra, hogy a
Szerz6dések nyelveinek valamelyikén irasban
forduljon az Unié intézményeihez, és ugyanazon
a nvelven kapion valaszt

A PETICIOS JOG
AL

Barmely unios polgar, valamint
valamely tagallamban lakdhellyel,
illetve létesit6 okirat szerint
székhellyel rendelkezé barmely
természetes vagy jogi személy
jogosult peticiét benyujtani az
Eurdpai Parlamenthez.

A KETSIERES ELJARAS ALA VONAS ES A
KETSZERES BUNTETES TILALMA

Senki sem vonhaté biintetGeljaras ala
és nem biintethetd olyan
blincselekményért, amely miatt az
Unidban a térvénynek megfelel6en
mar jogerGsen felmentették vagy
elitélték.

A DOKUMENTUMOKHOZ VALO
HOZZAFERES JOGA

Barmely unids polgar, valamint valamely
tagéllamban lakdhellyel, illetve létesitd
okirat szerinti székhellyel rendelkezé

természetes vagy jogi személy jogosult
hozzaférni az Unid intézményeinek,
szerveinek és hivatalainak
dokumentumaihoz, fuggetlendl azok
megjelenési formajatol.

A MOZGAS ES A TARTOZKODAS
SIABADSAGA

¢
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Minden unids polgarnak joga van a
tagéllamok teriletén valé szabad
mozgashoz és tartdzkodashoz.(2)A

Szerz6désekkel 6sszhangban a
mozgas és tartdzkodds szabadsaga a
tagallamok teriletén jogszerlien
tartézkodo harmadik orszagbeli
allampolgaroknak is biztosithato.






A DIPLOMACIAI ES KONZULI
VEDELEM

Barmely unids polgdr jogosult barmely
tagéllam diplomdciai vagy konzuli
hatésdgainak védelmét igénybe venni
olyan harmadik orszag teriiletén, ahol az
allampolgarsaguk szerinti tagallam nem
rendelkezik képviselettel, ugyanolyan
feltételekkel, mint az adott tagallam
allampolgarai.

A BUNCSELEKMENYEK ES BUNTETESEK
TORVENYESSEGENEK ES ARANYOSSAGANAK
ELVEI

(1)Senkit sem szabad elitéIni olyan
cselekményért vagy mulasztasért, amely az
elkdvetése idején a hazai vagy a nemzetkdzi jog
alapjan nem volt blincselekmény. Ugyancsak
nem lehet a blincselekmény elkovetése idején
alkalmazhato biintetésnél stlyosabb biintetést
kiszabni. Ha valamely blincselekmény
elkdvetése utan a torvény enyhébb bintetés
kiszabasat rendeli, az enyhébb biintetést kell
alkalmazni.(2)Ez a cikk nem zarja ki valamely
személy birdsag elé allitasat és megblntetését
olyan cselekményért vagy mulasztasért, amely
elkovetése idején a nemzetek kozossége altal
elismert altalanos elvek szerint blincselekmény
volt.(3)A biintetések sulyossaga nem lehet
aranytalan a blincselekményhez mérten.

A HATEKONY JOGORVOSLATHOZ ES A
TISITESSEGES ELJARASHOZ VALO JOG

Mindenkinek, akinek az Unié joga altal
biztositott jogait és szabadsagait
megsértették, az e cikkben megillapitott
feltételek mellett joga van a birdsag el6tti
hatékony jogorvoslathoz. Mindenkinek
joga van arra, hogy ugyét a torvény altal
megel6z8en létrehozott fliggetlen és
partatlan birdsag tisztességesen,
nyilvanosan és ésszer( id6n bell
targyalja. Mindenkinek biztositani kell a
lehet6séget tandcsadds, védelem és
képviselet igénybevételéhez. Azoknak,
akik nem rendelkeznek elégséges
pénzeszkozokkel, koltségmentességet kell
biztositani, amennyiben az
igazsagszolgdltatds hatékony
igénybevételéhez erre sziikség van.

AL ARTATLANSAG VELELME ES A
VEDELEMHEZ VALO |0G

(1)Minden gyanusitott személyt
mindaddig artatlannak kell
vélelmezni, amig blindsségét a
torvénynek megfeleléen meg nem
allapitottak.(2)Minden gyanusitott
személy szamara biztositani kell a
védelemhez vald joganak tiszteletben
tartasat.







MA projekt az Eurdpai Szolidaritasi Testiilet finanszirozasa éltal valdsult meg.

M A dokumentumban foglaltak csak a szerz6k véleményét tiikrozik, az Eurdpai Bizottsag nem felel&s az ott szerepld
informacidok semminemd felhasznalasaért.




